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Klein, aber oho

Was man mit einem "nur"
700 gm grofsen Club alles
machen kann, um sich in
der zur XXL-Clubgrifse
tendierenden  Fitness-
branche durchzusetzen,
beweist Robert Geuwenich
schon seit 1987 wn Jiilich.

Der gelernte Werkzeugmacher gehért
zu der Generation Clubbetreiber, die
sich mit ihrem Club in den Grinderjah-
ren der Fitnessbranche ein zweites
Standbein aufgebaut haben. |dea-
lismus und naturlich auch eine gehdri-
ge Portion Eigeninitiafive waren das
Markenzeichen dieser Menschen, die
dem noch jungen Gewerbe ihren
Stempel aufdriickten. Heute,

18 Jahre spater, hat

sich das Power b&.}"/:
Point zu el S

ner fest- :

en Gro-

Be in der ca 30.000 Einwohner starken
Stadt an der Ad4, rund 30 Kilometer
nord-éstlich von Aachen enffernt, ge-
mausert,

Ja, mehr noch. Das Power Point ist zur
besten Adresse, wenn es um das An-
gebot Fitness, Gesundheit und Reha
geht, in Julich geworden, Daflr hat in
erster Linie Clubchef Robert Geuenich
gesorgt. Schon frihzeitig hat er sich
mit dem Thema Gesundheit ausein-
andergesetfzt, Seine Abschlussarbeif
des Technikerstudiums an der Rheini-
schen Akademie Koln hafte folgen-
den Titel: "Konstruktion und Anferfi-
gung einer Multi-Reha-Maschine unter
biomechanischen Aspekten". Noch
heute steht in dem Club eine selbst
konstruierte Maschine, "die ich nicht
wegnehmen darf, sonst bekomme ich

Arger mit den Mitgliedern"

(Geuenich).

Als sich Robert Ge-
uenich 1998 dafur
enfschied, sein
Maschinenbau-
BUro zu verkau-
fen, wollte er
100% seiner
Energie in

den Club investieren, Zun&chst nur auf
300 gm machte Geuenich fehlenden
Plafz durch Ideenreichtum und Schaf-
fung einer besonders familiGren Atmo-
sphare wett, Beispiel gefdllig: Alle Mit-
glieder "mussen” nach dem Einche-
cken den "Umweg" durch den Gerdte-
raum staft Gber den Flur zur Umkleide
nehmen, denn "ich méchte, dass die
Kommunikation unfer den Mitgliedern
stimmt." Und auch beim Verlassen der
Anlage werden moglichst alle Mitglie-
der personlich und mit dem Vornamen
verabschiedet,

Aus- und Weiterbildung hat fur Fitness-
fachwirt Robert Geuenich immer
oberste Prioritét und er wurde deshalb
von einer Fitnesszeitschrift 1999 zum
"Trainer des Monats" geklrt, Zwei Jahre
spater nahm Bodymedia-Redakteur
Horst Schwerdifeger das Power Point
unter die Lupe und bescheinigte dem
Club ebenfalls nur beste Noten. Seit-
dem hat sich der Club weiterentwi-
ckelf, ohne den ihm eigenen Charme
abzulegen. So zum Beispiel im Bereich
Gruppentraining. Die Kurse finden
heute nach der VergréBerung und Er-
neuerung in einem separaten Raum
statt, nicht so wie friher, als die Gera-
fe zur Seite geréiumt werden mussten,
um Platfz fur das Kursprogramm zu be-
kommen.,

Herzstuck des Angebots ist das Zehn-
Saulenkonzept, das den Club frotz
groBter Konkurrenz (sechs Mitbewer-
ber in der n&heren Umgebung)
vor finanziellen



Einbrachen bewahrt hat, Selbst die
Neu-Er6ffnung  einer Kettenanlage,
die sich als Spezialist fir Physiofraining
positioniert, hat ihn wirtschafflich nicht
fangiert,

Durch seine tfechnische Frih-Ausbil-
dung hat Robert Geuenich schon im-
mer groBten Wert auf die richfige Aus-
wahl und Anschaffung der Gerdte ge-
legt und gezielt nach seiner Zielgruppe
die passenden Maschinen und Gerdte
eingekauft. Intensiv hélt der Fortschritt
Einzug im Power Point. So hat Geue-
nich die komplefte M-Serie von Schnell
sowie andere hochwerti- 1

ge Produkte gekauft, um
seine Vorstellungen von
gesundheitsorientiertem
Ruckentraining umzuset-
zen. "Die Gerdte sind zwar
sehr teuer, haben daflr
aber auch eine hervorra-
gende Qualitat und zah-
len sich langfristig aus', so
Geuenich. U. a. wird auch
das Power Plate erfolg-

tes (Safs & Beta) erworben und leitet
einmal in der Woche seinen Thai-
Yoga-Kurs.

Nach Robert Geuenich sind die drei

Prinzipien von Kérper, Geist und Seele in

seinem Studio integriert;

* Korper = korperliche Aktivitéiten

* Geist = Mentalseminare

* Seele = Massagen (Therapie und Shi-
afsu), akfive und passive Entspan-
nungskurse.

Durch seine vielfdlfigen Ausbildungen
(Sportlehrer, Fitness-Fachwirt, B-Lizenz-

5

reich im Fitness- und The- 7ot Chipkartensystem - die Mitglieder werden (fast) immer persén-

rapiebereich eingesetzt.  jich begrist
Im Kursprogramm ist er immer "up fo
date", denn dass er und seine Trainer
regelmaBige Teilnehmer bei Kongres-
sen und Weiterbildungsseminaren sind,
ist fUr ihn selbstverstandlich. Doch ne-
ben der fachlichen Ausbildung mus-
sen seine Trainer vor allem auch
menschlich zum Club passen. "Du bist
in deinem Bereich der Beste", lautet
deshalb ein Leltsatz, den er seinen Mit-
arbeitern immer wieder vor Augen
halt, Férdern und Fordern von mehr Ei-
genverantwortlichkeit ist sein Motto,
Das hat auch Isabella Furchert lernen
mussen, bevor sie zur rechten Hand
des Chefs wurde, Sie und Tim Neu-
mann erhalten im Power Point zurzeit
eine Ausbildung zum Diplom-Fitnesso-
konom.

Dass die Krankenkassen Rickenkurse,
Nordic-Walking, Auga-Gymnastik und
Erndhrungsberatung  kraftig  bezu-
schussen, hat Robert Geuenich schon
frih erkannt und Gewinn bringend in
seinem Club umgesetzt. Er selbst ist
mifflerweile ein groBer Anhanger des
ganzheiflichen Trainings und hat sich
ein wenig der Mental Balance-Schie-
ne verschrieben. So hat er zum Beispiel
die Lizenzen fur Power-Yoga und Pila-

trainer "mentale Fitness" und zurzeit
"Mentalcoach BA" werden alle Berei-
che im Club angeboten. Im angren-
zenden Krankenhaus hélt er Mental Ba-
lance-Tagesseminare ab. Ab 2005 wird
das Pilates Bodymotion Gerdtetraining
im Power Point angebo-

ten. Somit hat sich der s
Club auch in diesem Be-
eich schnell an neue lil™
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Trends angepasst. £

Der Kontakt zum heimi- #
schen Gewerbe ist in einer 1]
Stadt wie Julich zwar nicht
zwingend, doch auch kein =
Nachtel, wenn man ihn :
pflegt. Im Fall des Power A

Points steht eine ganze F ¥«

an dieser Stelle auch noch sein soziales
Engagement, wenn er ein bis zweimal
jahrlich fur karitative Zwecke Geld
spendet, beispielsweise durch Indoor
Cycling-Events und Stadtfeste.

Informieren, sich selbst und andere,
spielt bei Robert Geuenich eine weite-
re fragende Rolle im Unternehmens-
konzept. Deshalb legt er flir seine Mitar-
beiter Fachzeitschriffen aus und Iésst
sich durch Abzeichnen mit dem No-
men auf einem Blancozettel, der auf
der Titelseite angebracht ist, quittieren,
dass das Magazin auch gelesen wur-
de. Der externe Informationsfluss wird
durch die regelmdéBig verfeilte Clubzei-
tung sichergestellt. Die Kosten daftir
holt er sich zum Teil durch werbliche An-
zeigen seiner Kooperationspartner wie-
der.

"Bei uns wird die Teamarbeit auch in
der Familie groB geschrieben’”, sagt Ro-
bert Geuenich. In einigen Jahren wird
sein Sohn Inge die Studioleitung Gber-
nehmen. Er ist Sportlehrer und Physio-
therapeut und besitzt viele weitere
Qualifikationen. Derzeit arbeitet er als
Schulleiter einer Physiotherapeuten-
schule in Warselen bel Aachen, "Mir hat
immer eine “zwei” bis “drei” gereicht,
mein Sohn ist da wesentlich ehrgeiziger
als ich", lobt er seinen zukdnftigen
Nachfolger. Auf die abschlieBende Fra-
ge. was ihm an der Fitnessbranche am

Reihe  mittelstandischer im powerpoint wird kein Zentimeter Flaiz verschenkt.

Unternehmen auf der Ko-

operationsliste des Clubs, die er wie sei-
ne Auftritte als Gastlehrer in fast allen
Schulen in Julich sowie seine Seminare
in Krankenhausern der Umgebung un-
ter dem Stichwort "Offentlichkeitsar-
beit" verbucht, Dazu z&hlt auch sein
Wohnmobil, das man regelmdBig bei
Stadifesten oder dhnlichen Events in
und um Julich sieht, wenn er auf Pro-
mation-Tour ist, Hervorzuheben bleibt

meisten drgerf, kommt er schnell auf
den Punkt: "wir verkaufen uns einfach
zu bilig", so Geuenich, der als Beispiel
Tennis- und Golflehrer anflhrt: "Wie st
deren Stundensatz im Vergleich zu un-
seren hoch qualifizierten Diplom-Sport-
lehrern und Physiotherapeuten sowie
Trainern in der Fitnessbranche?", fragt
er sich und schittelt dabei nur den

Kopf. Torsten Rau
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